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SER PARA SERVIR

Gestion del conocimiento
e intervencion docente.

HUMANOS DE



MAESTRIA EN Gestion del
conocimiento e intervencion docente.

OBJETIVO

Formar profesores que deseen tener un acercamiento pedagégico o diddctico profundo y
prepararse para ejercer la docencia a través del conocimiento reflexivo y uso pertinente de
marcos conceptuales, metodolégicos y técnicos en educacién.

PERFIL DE EGRESO

El egresado:
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‘Comprende la docencia y su impacto en la formacién de estudiantes.

‘Emplea los principios del curriculum y la pedagogia para ubicar las practicas docentes y el
desarrollo educativo.

‘Emplea marcos conceptuales y técnicos para la evaluacién educativa y del aprendizaije.

‘Identifica oportunidades y el potencial de las tecnologias para la gestién del conocimiento y la
intervencién docente.

‘Maneja temas transversales como sustentabilidad, inclusién, educacién para la civdadania y
sabe cédmo incluirlos en el curriculum y los programas de estudio.

‘Propone y disefia soluciones creativas e innovadoras a problemas propios del drea de
educacién.



Todo esto enmarcado en las actitudes maristas de

“SER PARA SERVIR"

desde una perspectiva critica, empdtica y propositiva ante los cambios
globales de la sociedad.




Plan semestral semipresencial.

CURRICULAR Dos semestres en linea

y dos presenciales.
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SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE

Curriculo y Diseno Politicas publicas y
de proyectos procesos de evaluacion

Optativa:
Educacion
Inclusiva*

Gestion

del conocimiento y certificacion

curriculares institucional

- Gestion de Disenos multimedi Optativa:
Teorias del ST SR ulsel pia
aprendizaie instituciones para el Educacion para la
P J educativas aprendizaje ciudadania*
- e Optativa:
Recursos Modelos e instrumentos Gestion P :
tecnologicos aplicados de evaluacion de proyectos de Neuro;: 'ep:égz : glelcadas
a la educacion del aprendizaje innovacion P

aprendizajex

Optativa: Optativa:
Topico Topico
selecto selecto
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Gestion de la Mediacion pedagogica Seminario de
y estrategias

practica docente de aprendizaje Investigacion

*En el cuarto semestre existen materias optativas transversales que tienen el
objetivo de profundizar o conocer tematicas especificas, éstas registran importancia
por flexibilizar el programa de estudios y apoyar proyectos de intervencion.

Se puede realizar movilidad nacional e internacional.

++|.a materia denominada “Topico selecto” que se imparte en cuarto semestre y no

tiene contenido especifico, retomara o planteara avances cientificos de vanguardia

en tematicas especializadas, incorporando como docentes a académicos especialistas en el area de interés de la
materia.

Nota: En el cuarto semestre se cursaran 4 asignaturas optativas transversales a elegir de las 6 propuestas en el mapa
curricular, mas la asignatura obligatoria de Elaboracion de Proyecto de Investigacion y/o Innovacion. Para las
asignaturas optativas transversales se podra ir a otras instituciones a cursarlas, en el esquema de movilidad intra o
interinstitucional.
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Cualquier institucion
de cualquier nivel educativo
que desarrolle programas
educativos convencionales 'y
no convencionales.
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Centros que desarrollen
programas educativos del
sector publico y privado.
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Centros de formacion
y profesionalizacion
docente, o centros
de apoyo pedagogico
entre otros.
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Centros o instituciones
que desarrollen, formen o
capaciten en Gestion

o= Educativa.
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x Docencia en su area de

especialidad.




DE INGRESO

Titulo de licenciatura en cualquier
campo profesional.

Curriculum Vitae.

Contar con un manejo aceptable de
internet y de recursos tecnologicos,
asi como disposicion de trabajar con
ellos.

Carta de exposicion de motivos.

Presentar un anteproyecto
de innovacion y/o gestion educativa.

Presentar y aprobar un examen
de comprension de textos.

Asistir a una entrevista con un comite
academico y poseer una evaluacion
positiva en dicha entrevista.

coord.educacion@umg.maristas.edu.mx
Tel. (442)5439600 al 29, ext. 203
www.umgq.edu.mx
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PERIODO DE INGRESO:
15 ENERO 2022

HORARIO PRESENCIAL:
Sabados 8:00 a 14:30 hrs.
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FORMAS DE TITULACION:
Proyecto de innovacion
y/o gestion educativa.




